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Den digitala kollegan pa viaggen

Sa gor ScreenWay det osynliga arbetet synligt

5 mars 2026, Tobias Eng|

| ett arbetsliv som alltmer préglas av digital hastighet och hybrida modeller star moderna foretag infér en central fraga:
hur ser man till att affarskritisk information inte drunknar i flédet av mejl, chattappar och komplexa databaser? Svaret
ligger i att forvandla den klassiska skarmen till en "digital medarbetare”. ScreenWay fungerar har som en intelligent lank

som gor information synlig dér manniskor méts — och underlattar darmed det dagliga arbetet avsevart.

Den digitala medarbetaren tar 6ver uppgifter som tidigare maste skotas médosamt for hand. Genom sémlés integration
av moderna funktioner blir digital signage en sjalvgdende teammedlem som kommunicerar proaktivt. En avgoérande
faktor for att arbetet ska bli lattare ar automatiseringen av processer. | stéllet for att marknads- eller personalavdelningen
ska behova ta fram varje fodelsedag, varje féretagsjubileum eller nya nyckeltal manuellt, hamtar systemet dessa data via
intelligenta grénssnitt direkt frdn verktyg som Smartsheet eller HR-portaler som BambooHR. Denna “set-and-forget”-
mentalitet innebar att kommunikationen alltid &r aktuell, medan de méanskliga medarbetarna kan koncentrera sig pa sina

karnuppgifter.

Den digitala kollegans roll stracker sig langt bortom att bara visa text. Den agerar som "Business Performance Hub” och
gor komplexa projektframsteg begripliga i forbifarten. Med moderna dashboard-integrationer hamtas data upp ur den

"digitala glomskan” och visualiseras for alla. Det skapar transparens och starker gemenskapen, eftersom framgangar och
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mal blir patagliga for alla — fran ledningen till medarbetarna i produktionen. Sarskilt for de sa kallade “non-desk workers”,
som inte har sténdig tillgang till mejl, blir ScreenWay darmed en oumbérlig informationskanal som 6verbryggar klyftan

mellan kontoret och verkstadsgolvet.

Dessutom visar den digitala medarbetaren sin potential inom sdkerhet och ad hoc-kommunikation. Med integrerade
varningssystem for nodlagen kan hela natverket inom nagra sekunder fungera som digitalt sdkerhetsombud och skriva
over alla skarmar med livsviktig information. Det tekniska djupet ger en lugnande kénsla av palitlighet. Tack vare Remote
Device Management (RDM) ar det dessutom sakerstallt att den digitala kollegan aldrig “sjukskriver sig”: all hardware

Overvakas centralt, underhalls pa distans och ar déarmed redo att anvandas dygnet runt.

| slutdandan leder ScreenWay till en markant férbattring av den sd kallade Digital Employee Experience (DEX). Nar
information inte langre behdver letas fram mddosamt utan i stéllet hittar medarbetaren dar hen befinner sig, minskar den
digitala utmattningen och produktiviteten okar. ScreenWay visar déarmed att modern digital skyltning &ar langt mer an
bara ett medium - den &r ett hogeffektivt verktyg som skapar synlighet, avlastar administrationen och lyfter

féretagskulturen till en ny, digital niva.
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